
FÜHRUNG IM VERTRIEB

Im Schloßpark 8    I    53773 Hennef     I   Tel: 02242 / 9182750   I   www.triup-group.de

Vertriebstraining, Führungskräftetraining und Vertriebsberatung 
mit und ohne Pferd. Potenziale erkennen. Neu handeln. Neu denken. 

IN FÜHRUNG GEHEN 
MIT UND OHNE PFERD 
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•	 Nutzen Sie die einzigartige Methode 
des Pferdecoachings, um sich ein 
neutrales Feedback abzuholen.

•	 Erleben Sie Veränderung, die Sie  
begeistern wird.

•	 Bringen Sie Ihr Thema in nur einer 
Sitzung auf den Punkt. Sie sparen 
wertvolle Zeit und erarbeiten den 
nächsten Schritt zu Ihrem Erfolg.

www.triup-group.de

3  SCHRITTE  ZU  IHREM  ERFOLG 

PFERDE  ALS  COACH

Veranstaltungsort mit Pferd: 

Reiterhof Marienhof 

Hackenbroicher Str. 161 

50229 Pulheim 

Veranstaltungsort ohne Pferd: 

bei Ihnen vor Ort 

FÜHRUNGSTRAINING  MIT  PS

In diesem neuen Workshop-Format erleben Sie eine ganz  
andere Art der Schulung 

•	 Sie können mittels des DNLA-Verfahrens Ihre sozialen Kompetenzen – Stärken 
und Schwächen – einschätzen und gewinnbringend nutzen.

•	 Sie lösen hinderliche Glaubenssätze auf, warum es diesmal wieder nicht  
geklappt hat bzw. Ihre Mitarbeiter das Gesagte nicht umsetzen.

•	 Sie lernen zu unterscheiden, wann Sie der bestmögliche Lösungsgeber sind.
•	 Sie lernen das Modell der Spiral Dynamics kennen und verstehen, wie Sie sich  

mit Ihren Mitarbeitern besser verständigen können.
•	 Sie erlernen Techniken, wie Sie einen tragfähigen Kontakt zu Ihren Mitarbeitern 

herstellen und Sie sich einfach verstehen.
•	 Ihr Mitarbeiter freut sich, Teil Ihres Teams oder Ihres Unternehmens zu sein.  

Der Nutzen für Sie

•	 Sie werden mit diesem Wissen Mitbewerber mit Leichtigkeit überholen.
•	 Sie sind am Ende des Tages zufrieden und kennen die Grammatik  

des Erfolges.
•	 Sie bekommen glückliche Kunden.
•	 Sie halten im Alltagsgetümmel Ihren Fokus auf das Wesentliche.



    Sie sind eine authentische Führungskraft.

 Sie wissen wie Kommunikation wirklich funktioniert.

 Sie Machen! Und Sie erzielen Ergebnisse mit Ihrem Team.


